COMUNE DI FRANCAVILLA Allegato A
COSTITUZIONE FONDO ANNO 2013
RISORSE STABILI
(art. 31,comma 2, CCNL 22/01/2004)
RIFERIMENTI
CONTRATTUALI DESCRIZIONE IMPORTO
C.CNL. 22/01/2004 Ammontare complessivo del fondo definito per 1’anno 2004 (1) 196.146,89
Art.4, comma 2, C.CN.L.  |Economia derivante da RIA e assegni personali (2)
05/10/2001 e dichiarazione
congiunta n. 18 C.C.N.L.
22/01/2004 15.291,84
Art. 14, comma 4, C.C.N.L. |Risorse per riduzione 3% lavoro straordinario
01/04/1999 -346,20
TOTALE PARTE STABILE 211.092,53
Art.9, comma 2 bis, D.L. n. |Riduzione parte stabile proporzionale ai cessati 2013 (4,62% su
78/10 conv. in L. 122/2010 ¢ e 211.092 53) (3)
Circolare MEF n. 12/2011 _ -9.752,47
TOTALE PARTE STABILE AL NETTO DELLE
RIDUZIONI 201.340,06

1)art. 15, co. 1, lett. a) C.C.N.L. 01.04.1999

(art. 31, co.2, lett. b) C.C.N.L. 06.07.1995)
(art. 31, co. 2, lett. ¢) C.C.N.L. 06.07.1995)
(art. 31, co. 2, lett. d) C.C.N.L. 06.07.1995)
(art. 31, co. 2, lett. ) C.C.N.L. 06.07.1995)
art. 15, co. 1, lett. g) C.C.N.L. 01.04.1999 (LED)
art. 15. co. 1. lett. j) C.C.N.L. 01.04.1999
(0,52% monte salari 1997 € 1.077.215,38)
art. 4, co. 1. C.C.N.L. 05.10.2001
(1,1% monte salari 1999 di € 1.124.166,36)
art. 32, co. 1, C.C.N.L. 22.01.2004
(0,62% monte salari 2001 di € 1.079.940,00)
art. 32, co. 2, C.C.N.L. 22.01.2004
(0,50% monte salari 2001 di € 1.079.940,00)
art. 32, co. 2, C.C.N.L. 22.01.2004
(0,20% monte salari 2001 di € 1.079.940,00)
TOTALE

2) Gli importi relativi a RIA e assegni personali sono previsti in

relazione ai collocamenti in quiescenza fino al 2010

3) Riduzione cessati anno 2013

dipendenti al 01.01.2010

dipendential 31.12.2010

Totale

personale al 01.01.2013

personale al 31-12-2013

Totale

(media personale 2013 - media personale 2010)/media 2010
(32,50-33)/33*100

148.652,39

15.271,97

5.601,51

12.365,82

6.695,62

5.399,70

2.159,88

196.146,89

32

33
66/2=32,5
31

31
62/2=31

4,62%



RISORSE VARIABILI
(art. 31,comma 3, CCNL 22/01/2004)
RIFERIMENTI
CONTRATTUALI DESCRIZIONE IMPORTO
Art. 15, comma 1, lettera k), |Risorse che scaturiscono da disposizioni di legge: art.7 L.R.
C.C.N.L. 01/04/1999 n.21/91, come sostituito dall’art. 16 L.R. n.41/96 (fondo
efficienza servizi degli Enti Locali) 0,00
Art. 15, comma 2, C.C.N.L. |Integrazione risorse fino all'l,20% su base annua
01/04/1999 1,2 monte salari
1997 (€ 1.108.127,43) 0,00
Art. 15, comma 1, lettera k), |Risorse che scaturiscono da disposizioni di legge a specifica
C.C.N.L. 01/04/1999 destinazione:
» Compenso incentivamente del contenzioso tributario 0,00
e Art.18 L. n.109/94 nel testo coordinato con la L.R. n.7/02 e
ss. mm. ed ii. (incentivi e spese per la progettazione — 25%
assegnato al R.U.P.). 0,00
 Art.208 D.Lgs. n.285/1992 come modificato dalla L. n.
120/2010 (destinazione proventi contravvenzionali) 0,00
e Art.13 L.R. n.17/90 (Fondo per il miglioramento dei servizi di
Polizia Municipale). 5.200,98
Art. 31, comma 5, C.C.N.L. |Conservazione e riutilizzo delle somme non spese nell’esercizio
22/01/2004 precedente 0,00
TOTALE RISORSE VARIABILI 5.200,98
Art.9, comma 2 bis, D.L. n. |Riduzione parte variabile proporzionale ai cessati 2013 (3)
78/10 conv. in L. 122/2010 ¢
Circolare MEF n. 12/2011 0,00
TOTALE RISORSE VARIABILI AL NETTO DELLE
RIDUZIONI 5.200,98
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI E
VARIABILI 206.541,04
DESTINAZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE 2013
Risorse stabili non contrattate dal CCDI 2013
Art.17, comma 2, lett. b)  |Progressione economica orizzontale ( al netto della quota a
C.C.N.L. 01/04/2009 carico del bilancio- Dichiarazione congiunta N.14 CCNL
22/01/2011- n. 4 CCNL 09/05/2006 - n. 1 CCNL 31/07/2009) -86.357,08
Art. 33, comma 4, C.C.N.L. |Indennita di comparto
22/01/2004 -16.774,92
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI E
VARIABILI DA CONTRATTARE 103.409,044
Art. 14 C.C.N.L. 01/04/1999 |LAVORO STRAORDINARIO 10.554,40|
SuU TOTALE GENERALE RISORSE 2013 113.963,44
113.963,44 TOTALE ONERI RIFLESSI 23,80 %+ inail 0,51% 27.704,51
113.963,44 TOTALE IRAP 6,285% 7.162,60|

La spesa trova allocazione nel Bilancio 2014 RR.PP.:
oneri diretti € 108.762,46 al cod. 1.01.08.01 cap. 1790
oneri riflessi € 26.440,15 al cod. 1.01.08.01 cap. 1810
Irap € 6.835,72 al cod. 1.01.08.07 cap. 1981



incentivi L.R. n.17/90:

oneri diretti € 5.200,98 al cod. 1.01.08.01 cap. 1792
oneri riflessi € 1.237,84 al cod. 1.01.08.01 cap. 1819
Irap € 326,88 al cod. 1.01.08.07 cap. 1985

Il Responsabile dell'’Area Economico - Finanziaria
Rag. Rosalba Pennino



Allegato B

TABELLA DI RAFFRONTO RISPETTO LIMITE ANNO 2010

DESCRIZIONE
FONDO FONDO STORICO ANNO 2004

totale

TOTALE RISORSE STABILI

TOTALE RISORSE STABILI AL NETTO
DELLE RIDUZIONI

RISORSE VARIABILI

TOTALE RISORSE VARIABILI

TOTALE RISORSE STABILI AL NETTO
DELLE RIDUZIONI

ANNO 2010 ANNO 2013 NOTE
196.146,89 196.146,89
RISORSE AGGIUNTIVE PER ECONOMIE
15.291,84 15.291,84|DERIVATI DA RIA
211.438,73 211.438,73
Risorse per riduzione 3% lavoro
-346,20 -346,2|straordinario
Tetto Fondo Parte stabile 2010/2013
211.092,53 211.092,53
Art.9, comma 2 bis, D.L. n. 78/10 conv. in L.
-9.752,47]122/2010 e Circolare MEF n. 12/2011
211.092,53 201.340,06

LIMITE RISPETTATO

ANNO 2010
0,00

9.100,00

ANNO 2013

0,00

0,00

Art. 15, comma 2, C.C.N.L. 01/04/1999
1,2% monte salari 1997 (€ 1.077.215,38)

Art. 15, comma 1, lettera k), C.C.N.L.
01/04/1999 - 1.r. N.41/96

INCENTIVI ICI

9.100,00

0,00

Tetto Fondo Parte variabile
2010/2013

0,00

Art.9, comma 2 bis, D.L. n. 78/10 conv. in L.
122/2010 e Circolare MEF n. 12/2011

9.100,00
LIMITE RISPETTATO

0,00
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